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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

AVVISO PUBBLICO

AGGIORNAMENTO DELL’ELENCO AVVOCATI FIDUCIARI PER 'AFFIDAMENTO DI PRESTAZIONI LEGALI A PROFESSIONISTI
ABILITATI ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI AVVOCATO PER LA DIFESA IN GIUDIZIO DELL’ARNAS GARIBALDI NONCHE’

DEI SUOI DIPENDENTI IN PROCEDIMENTI DI RESPONSABILITA’ CIVILE, PENALE E AMMINISTRATIVA.
L DIRETTORE GENERALE

Viste le deliberazioni n. 421 del 10.07.2015 e n. 492 del 06.08.2015 immediatamente esecutive, con cui I’Azienda ha approvato
Iavviso pubblico per la formazione di un elenco per I'affidamento di prestazioni legali a professionisti abilitati alla professione di
avvocato in materia civile, penale e amministrativa nonché a docenti ‘universitari, ordinari ed associati, specializzati nelle citate
materie, al fine di fa fronte alle specifiche esigenze di tipo legale per la difesa dell’Azienda medesima;

Vista la deliberazione n. 628 del 15.10.2015 con cui I’Azienda ha preso atto delle istanze dei professionisti in possesso dei requisiti
previsti dall’Avviso pubblico di cui sopra ed ha approvato I'elenco di avvocati fiduciari di questa ARNAS GARIBALDI di CATANIA;
Viste la deliberazione n. 322 del 04.05.2016 immediatamente esecutiva, con cui I'Azienda ha approvato I'avviso pubblico per
I'aggiornamento dell’elenco di avvocati fiduciari per I'affidamento di incarichi di rappresentanza e difesa dell’Ente;

Vista la deliberazione n. 429 del 10.06.2016 con cui I’Azienda ha preso atto delle nuove istanze dei professionisti in possesso dei
requisiti previsti dall’Avviso pubblico di cui sopra ed ha approvato I'elenco di avvocati fiduciari di questa ARNAS GARIBALDI di
CATANIA, denominato Albo Avvocati Aziendale aggiornato al Giugno 2016;

Considerato che si rende necessario, essendo trascorso pil di un semestre dalla approvazione del suindicato elenco di avvocati
fiduciari, aggiornare lo stesso, al fine di garantire la pil ampia partecipazione di professionisti abilitati all'esercizio dell’attivita
forense; '

Considerato che il conferimento all’esterno dei su menzionati incarichi, singoli ed episodici, integra un contratto d’opera
intellettuale che non ricade nell’ambito di applicazione del Codice dei Contratti Pubblici ed & affidabile intuitu personae non
essendo caratterizzati dalla sussistenza di una specifica organizzazione del servizio (intesa come attivita di carattere continuativo)
né dalla predeterminazione della durata;

RENDE NOTO QUANTO SEGUE

Questa ARNAS Garibaldi di Catania intende aggiornare nuovamente I'elenco di avvocati fiduciari, approvato con deliberazione n.
429 del 10.06.2016.
L’elenco individua i Soggetti in possesso dei requisiti richiesti e che, sulla base di quanto dichiarato nella domanda di iscrizione,
verranno inseriti nelle Sezioni di appartenenza e nella Fascia corrispondente, in conformita alle regole previste nell’avviso.
Ualbo, comunque, ha la mera funzione di banca dati da cui trarre, previo esame dei rispettivi curricula, il/i nominativo/i a cui
eventualmente affidare di volta in volta l'incarico di eseguire le prestazioni medesime.
Si precisa che il mancato incarico non comportera alcuna responsabilita per I'Ente che restera libero di ricercare eventuali soluzioni
alternative meglio rispondenti alle proprie esigenze.
Possono presentare domanda per 'inserimento nel citato elenco, per I'eventuale affidamento degli incarichi, i professionisti singoli
o associati che esercitano attivita di assistenza e di patrocinio dinanzi a tutte le magistrature, iscritti all’Albo Professionale degli
Avvocati nonché i docenti universitari, ordinari ed associati, specializzati nelle materie oggetto del presente awviso.
| professionisti gia iscritti dovranno confermare e/o eventualmente aggiornare, qualora nel frattempo intervengano modifiche,
i dati comunicati con la prima istanza di iscrizione ed eventualmente dovranno provvedere ad integrare la domanda di iscrizione
qualora dovessero essere richieste nuove dichiarazioni.
| professionisti potranno chiedere in qualsiasi momento la cancellazione dall’elenco.

L’Azienda dispone, in ogni caso, la cancellazione dall’Albo del professionista che:

1) abbia perso i requisiti di iscrizione;

2) abbia, senza giustificato motivo, rinunciato per tre volte ad un incarico;

3) non abbia assolto con puntualita e diligenza gli incarichi affidati;

4) abbia accettato incarichi da terzi, pubblici o privati, quando questi determinino un conflitto di interessi con I'’Azienda

e interferiscano con lo svolgimento di un incarico gia conferito.

L’Azienda dispone, invece, la sospensione dall’Albo dei professionisti che non trasmettono gli aggiornamenti in corso di causa,

secondo le specifiche indicazioni fornite all'atto del conferimento dell'incarico (es.: rinvio udienza, esito udienza, interrogatorio - /

formale, ordini di esibizione del giudice, designazione ctp, risposte ai quesiti dei revisori, mancata trasmissione degli atti di causa,/”
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etc..). In base alla gravita dell'inadempimento posto in essere, I'’Azienda si riserva di sospendere I’Avvocato per un periodo variabile
da 3 a 6 mesi.

Uiscrizione in tale elenco avverra dietro presentazione di apposita domanda, attestante, nei modi di legge, il possesso dei requisiti
sotto specificati e corredata di un curriculum vitae, debitamente sottoscritto, dal quale dovra emergere I'esperienza e la
professionalita del soggetto dichiarante.

| dati forniti dai professionisti interessati al presente avviso saranno trattati a termini delle vigenti disposizioni in materia. La
sottoscrizione del curriculum vale anche quale autorizzazione al consenso al trattamento dei propri dati personali per la
pubblicazione del curriculum ai sensi di quanto previsto dal Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, (Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni).

Requisiti per richiedere I'iscrizione sono:

-non essere in condizioni che limitino o escludano, a norma di legge, la capacita di contrattare con la Pubblica Amministrazione;
-non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso per reati contro la pubblica amministrazione;

-essere iscritti in modo continuativo all’albo professionale da almeno cinque anni e aver patrocinato in un numero congruo di cause
relative al settore per il quale si fa richiesta. Tale requisito non & obbligatorio per i docenti universitari ordinari ed associati,
specializzati nelle materie oggetto del presente avviso. In caso di istanza di Studi Associati il requisito dell'anzianita di iscrizione di
cinque anni dovra essere posseduto e dichiarato dal socio che abbia pil lunga permanenza nello studio. Gli altri requisiti dovranno
essere posseduti e dichiarati da tutti i componenti dell'Associazione Professionale.

- non essere in conflitto di interesse con I’Azienda Garibaldi di Catania e/o non avere svolto attivita di difesa legale, anche
stragiudiziale, contro I’Azienda Garibaldi di Catania nei due anni precedenti (autodichiarazione);

-non essere in situazione di incompatibilitd derivante dal patrocinio contro I'Azienda in giudizi non definiti e iniziati nei due anni
precedenti la domanda;

-di essere in possesso di apposita polizza professionale contratta con istituto bancario o compagnia assicurativa di
primaria importanza, con massimale non inferiore ad €. 500.000,00;

-L'interessato dovra altresi dichiarare, a pena di esclusione, i settori professionali per i quali intende prestare assistenza (Civile —
amministrativo- tributario- penale- lavoro- esecuzioni);

- impegnarsi, anche in caso di studio associato la dichiarazione andra resa da tutti gli associati, a non assistere per tutta la durata
dell'incarico clienti aventi contenzioso nei confronti dell'Ente ovvero rinunciarvi qualora trattasi di incarichi assunti in precedenza;
-impegnarsi a non accettare incarichi da terzi, pubblici o privati, contro I'Azienda per la durata del rapporto instaurato
con I'Ente; )

-di accettare il contratto tipo di conferimento dell’incarico predisposto dall’Azienda Garibaldi;

Liscrizione all’Albo & subordinata alla verifica favorevole da parte dell’Azienda del possesso di tutti i requisiti su indicati e della
regolaritd e completezza della documentazione richiesta, nonché della completezza della documentazione presentata a corredo
della domanda inoltrata. )

L'affidamento degli incarichi oggetto del presente avviso avverra previa verifica dell’'esperienza e della capacita professionale
risultante dal curriculum, in relazione alle specifiche esigenze aziendali.

La valutazione per I'affidamento dell'incarico sara effettuata dalla Direzione Generale. Lincarico verra formalizzato con
deliberazione del Direttore Generale e con la stipula di apposito disciplinare conformemente alle indicazioni del presente avviso.
L'ammontare dell’onorario sard determinato sulla scorta del preventivo che il professionista sara invitato a redigere prima
dell’accettazione dell’incarico ovvero stabilito nell’atto deliberativo sulla base dei parametri del D.M. n. 55/2014 nella misura
minima con applicazione di un ulteriore percentuale di sconto. Il professionista al quale & richiesto il preventivo sara tenuto a
predisporlo tenendo conto del valore della controversia oltre che nel rispetto dei parametri specifici per la determinazione dei
compensi di cui alle tabelle allegate al D.M. n. 55/2014 ed, applicando la massima riduzione sui valori medi di liquidazione
contemplati nei suddetti parametri e con I'applicazione di un ulteriore percentuale di sconto.

In ogni caso I'Azienda liquidera i compensi tenendo comunque conto del valore effettivo della causa attribuito in giudizio o
transatto.

In casi di giudizi "seriali" saranno possibili accordi diversi, indipendentemente dal valore della causa.

| pagamenti avverranno a seguito di presentazione della fattura e comunque sulla base di quanto stabilito nella delibera d’incarico,
nel relativo disciplinare d’incarico e di quanto effettivamente svolto. Le fatture elettroniche andranno precedute dalla trasmissione
di uno schema di modello di liquidazione dei compensi predisposto dall'azienda, debitamente compilato e sottoscritto dal
professionista, unitamente alla documentazione del giudizio.

La tipologia di prestazioni, i compensi previsti, le norme che regolamenteranno i diritti ed i doveri dei singoli professionisti saranno
dettagliatamente stabiliti con apposito disciplinare.

Resta, altresi, fermo il principio per cui I'affidamento del mandato difensivo é a base squisitamente fiduciaria.

Per la difesa dei propri dipendenti, I'’Azienda si limitera a mettere a disposizione degli stessi, I'elenco degli iscritti per la relatya

scelta.
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L’Azienda potra affidare mandati difensivi anche a legali non iscritti nell’elenco, laddove I'importanza della causa o ragioni di
opportunita (a titolo meramente esemplificativo, legale indicato dalla Compagnia Assicurativa o I'identita della questione o
continuita nel grado successivo) conducano alla scelta di altro professionista.

All'atto della sottoscrizione del disciplinare d’incarico, il professionista dovra rilasciare apposita dichiarazione riferita alla specifica
vertenza affidata:

- sull'inesistenza di conflitti di interessi in ordine all'incarico affidato, in relazione anche a quanto disposto dal Codice
Deontologico Forense, e di non avere in corso incarichi affidati da terzi, pubblici o privati, in conflitto con I'Azienda
Garibaldi;

- dinon avere in corso comunione d’interessi, rapporti d’affare o d’incarico professionale né relazioni di coniugio, parentela
od affinita con la controparte (o con i legali rappresentanti in caso di persona giuridica) e di non essersi occupato in
alcun modo della vicenda oggetto dell’incarico per conto della controparte o di terzi.

La domanda dovra indicare la materia di interesse, in quanto corrispondente al percorso di studi e professionale maturato (°Diritto

civile; °Diritto del Lavoro; °Diritto penale, °Diritto amministrativo, °Diritto tributario).

Alla domanda dovra inoltre essere allegata la seguente documentazione:

-curriculum vitae, datato e firmato, reso ai sensi e per gli effetti degli artt. 46,47,75 e 76 del DPR n.445/2000, completo

dell'autorizzazione al trattamento dei dati personali ex D.lgs. n.196/2003, attestante in particolare il titolo di studio, le esperienze

maturate, le materie di specializzazione, gli incarichi svolti.

Il professionista dovra inoltre specificare espressamente il settore giuridico-legale per il quale o per i quali intende essere

considerato (civile, lavoro, penale, amministrativo, tributario) e I'eventuale abilitazione al patrocinio presso le Magistrature

Superiori. In caso di Studi Associati la superiore documentazione dovra essere presentata da ogni singolo professionista associato.

La anda con lallegata documentazione, pena Iesclusione, dovra pervenire entro e non oltre la data del
231—1 25 L Keeeeeeeennnnnn., dOVIa essere indirizzata alla Direzione Generale dell’Azienda Garibaldi di Catania — Piazza S. Maria

di Gesu n.5 — 95124 Catania e fatta pervenire a mezzo pec all'indirizzo: protocollo.generale@pec.ao-garibaldi.ct.it o a mezzo Racc.

A/R o mediante consegna a mani all’Ufficio Protocollo Generale presso la Sede dell’Azienda, come sopra indicata (per quelle inviate

a mezzo del servizio postale, fara fede la data di spedizione risultante dal timbro dell’Ufficio Postale accettante).

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 38 DPR n.” 445/2000, non é richiesta |'autenticazione della firma, ma il dichiarante dovra allegare

copia di un documento di riconoscimento in corso di validita. )

Il presente avviso viene affisso all’Albo Aziendale e pubblicato sul sito interne‘}a /i'e/ndale.

2
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